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AREA ASEGURAMIENTO

AFILIADOS TOTALES EPSI

La vigencia 2025 inicio con una poblacion total de 113.448 afiliados y finalizo la vigencia con
112.231.
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POBLACION POR REGIMENES:

Un andlisis estadistico de la poblacion afiliada revela que el 93% se encuentra en el regimen
subsidiado, mientras que un 7% estd en movilidad ascendente al régimen confributivo. Esta

distribucion cumple con la normatividad vigente.

COMPARACION VIGENCIA 2025 VS 2024
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llustracion 3 — Afiliados Subsidiado



AFILIADOS POR DEPARTAMENTO

La grafica muestra que la mayoria de los usuarios de Pijaos Salud EPSI se concentran en el
departamento del Tolima, representando el 58% del total de la Poblacion Afiliada. Risaralda
ocupa el 2 lugar con el 28% de usuarios, y Meta tiene la menor proporcion con un 14%.

llustracion 5 —Afiliados por Departamento
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Andlizando el comportamiento de los afiliados por departamento se evidencia que en el Meta la
poblacion estuvo en una fendencia de crecimiento, en Risaralda se mantuvo estable y el
decrecimiento estuvo marcado en el departamento del Tolima



IQUIDACION MENSUAL DE AFILIADOS:

Debido a la fluctuaciéon de los afiliados la EPSI tuvo variaciones en los ingresos por concepto de UPC
sin embargo se sostuvo el ingreso sobre una linea promedio de 14.200 millones mensuales con picos
positivos en los meses de enero, febrero, junio, agosto y octubre de 2025. No se observa una
tendencia inclinada hacia un aumento o disminucion constante de la UPC a lo largo del ano. Las
variaciones son pequenas y alternantes.
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llustracion 9 — Ingresos LMA subsidiado
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ESTADISTICA GRUPOS POBLACIONALES:

De acuerdo con la Ley 691 de 2001 y el Decreto 4127 de 2005, las EPS Indigenas deben tener al
menos un 60% de poblacidon indigena dafiliada. Al cierre del ano 2025, Pijaos Salud EPSI superd
este requisito con un indicador del 70.40%.

I 75013 (70.40 %) Comunidades indigenas
22.630 (20.16 %) Poblacién con SISBEN

I 7.686 (6.85 %) Victimas del conflicto armado incl...

B 1.966 (1.75 %) Sin grupo poblacional

| 474 (0.42 %) Afiliacion de oficio sin encuesta Sl...
194 (0.17 %) Recien nacidos y menores de edad...
93 (0.08 %) Adultos mayores de €scasos réecur...
72 (0.06 %) Migrante Venezolano e hijos men...
26 (0,02 %) Poblacion Privada de la Libertad a...
24 (0.02 %) Nifos, ninas, adolescentes y joven...
20 (0.02 %) Habitante de la calle
11 (0.01 %) Voluntarios acreditados y activos ...
8 (0.01 %) Adultos con discapacidad entre 18...
7 (0.01 %) Poblacién no pobre, no vulnerable...
3 (0.00 %) Poblacion desmovilizada y/o mie...
3 (0.00 %) Poblacién privada de la libertad a ...
1 (0.00 %) Adolescentes y jovenes a cargo de...

llustracion 13 — Kpi poblacién Indigena llustracion 14 — Afiliados por Grupo Poblacional
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llustracion 15 — Portabilidades x mes

> Desplazamiento de poblacion Embera a la ciudad de Bogotd

> portabilidad para acceder a servicios en otras ciudades del pais.
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llustracion 17 — Portabilidad departamento Destino
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Periodos de Portabilidad y motivos

PERIODO DE PORTABILIDAD
PERIODO REGISTROS 9% MOTIVO REGISTROS
- -
TEMPORAL O
MAYOR A UN
MES. PERO
MEMNOS DE UN
ANO
[4] DIPSERSION 215 21,44 9%
DEL NUCLEO -
FAMILIAR
[3]1 EMIGRACION 15
PERMAMENTE m
[1] EMIGRACION 3 0,30 %
OCASIOMNAL O 1
MES
[5]1 _SIM 1 0,10%
PERIODO -
llustracion 18 — Tiempo Portabilidad . . .
P llustracion 19 — Motivo Portabilidad

Al analizar las estadisticas encontramos que el 76% de las solicitudes de portabilidad se
encuentran en el tiempo de 2 a 12 meses y la principal causa son situaciones personales
(63,61%) seguido de condiciones de salud (15,15%), lo cual nos indica una inclinacion
de los afiliados a solicitar este tipo de tframite y permanecer en la EPSI.




REA DE AUTORIZACIONES

Las autorizaciones constituyen el mecanismo mediante el cual Pijaos Salud EPS-I garantiza la
atencion infegral de sus dfiliados a fravés de las diferentes Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud (IPS), promoviendo la eficiencia, pertinencia y racionalidad en el uso de los recursos
del sistema de salud, de acuerdo con las necesidades especificas de cada usuario. Este
proceso se orienta a asegurar la calidad, accesibilidad, oportunidad, confinuidad e
infegralidad en la prestacion de los servicios.

GRAFICA 1. DISTRIBUCION DE AUTORIZACIONES POR DEPARTAMENTO 2025.

No DE AUTORIZACIONES
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specto al indicador de oportunidad de la autorizacion, es el tiempo trascurrido en dias
alendario desde la fecha de solicitud de la autorizacion, hasta la fecha de generacion de estaq,
para el EPSI, el indicador de oportunidad en la generacion de las autorizaciones es menor a 1,02
dias, en los tres departamentos, cumpliendo con los tfiempos estipulados segun la resolucion 4331
del 2012.

u META RISARALDA m®TOLIMA

4,38

1,63
1,03 114 10 113 118 107 I

| TRIMESTRE Il TRIMESTRE I TRIMESTRE IV TRIMESTRE

OPORTUNIDAD EN DIAS DE AUTORIZACIONES POR DEPARTAMENTO EN EL ANO 2025



GASTROENTEROLOGIA

ONCOLOGIA CLINICA

CIRUGIA GENERAL

PSICOLOGIA

NEFROLOGIA

OFTALMOLOGIA

MEDICINA INTERNA

MEDICINA GENERAL

como MmaAs solicitados.

PRINCIPALES ESPECIALIDADES CON MAYOR NUMERO DE AUTORIZACIONES DE
SERVICIOS PBS EN EL ANO 2025.
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En el ano 2025, los servicios mdas solicitados, corresponden a la especialidad de medicina general,
medicina interna, pediatria y oftalmologia, En comparacion con el ano 2024 se generd un aumento
en la canfidad de autorizaciones, sin embargo, son los mismos servicios en los que se encuentra



AREA DE SIAU

El Sistema de Informaciéon y Atencion al Usuario estd disenado para fortalecer la calidad de los

servicios prestados por parte de Pijaos Salud EPS — |, esta tiene como punto de partida la

iTU OPINION
IMPORTA!

informacion que se proporciona a los usuarios.

El drea de SIAU cuenta con veintidds puntos de atencidon
al usuario en los departamentos de Tolima, Risaralda vy
Meta, con sede principal en la ciudad de Ibagué desde
donde se coordinan los procesos; teniendo como objetivo,
identificar las necesidades de los usuarios con el fin de
gestionar y garantizar la proteccion y promocion de los
derechos y deberes de sus afiliados



SATISFACCION 2025

En cumplimiento de la Resolucion 256 de 2016, se aplicd encuesta mensual al 2% de la poblacion afiliada en
cada municipio.

RESULTADOS
e |l Trimestre 2025: 100% satisfaccion global

IV Trimestre2025: 100% satisfaccion global

Se cumpltid la meta institucional de superar el 90% en todos los municipios y departamentos.

izaron informes trimestrales con andlisis por componente: accesibilidad, oportfunidad, instalaciones,
atengion, informacidén, participacion y satisfaccion general.

“'& :




PQRS

El . 1- d PQ RS f . d MUNICIPIO Cuenta de SERIAL INTERNO
sistema de unciona de 10
forma adecuada en cada o et
municipio, los buzones de Coyaima 163
PQRS se abren cada semana. e a2
Durante el ano 2025 se Marsella 31
recepcionaron por diferentes Ko 00
medios (Pagina web, correo (xtege 5
electronico, escritas, buzones Planadas 3
de sugerencias, verbales vy e o -
SUPERSALUD) un total de 3040 Puerto Gaitan 89
PQRS registradas en el sistema Qe >
G E MA ne T 5 Rioblanco 50

Saldana 40

San Antonio 80

Total general 3040




CAPACITACION A USUARIOS

alizaron 66 capacitaciones en lll frimestre y 66 en IV
estre, abordando temas como:
e Derechos y deberes

e Mecanismos de participacion social

Canales de PQRS

Uso racional de servicios

Trato digno

Politica de Humanizacion



ASOCIACION DE USUARIOS

Se mantuvieron activas 19 asociaciones de usuarios.

e |l Trimestre: 57 actas

e |V Trimestre: 63 actas

Se redglizaron reuniones virtuales mensuales desde la oficina principal y seguimiento a

problemdadticas reportadas.




IONES DE TUTELA

Durante la vigencia 2025, PIJAOS SALUD EPS INDIGENA recibid seiscientas cuarenta y seis (646)
acciones de tutelqa, reflejando un incremento en la judicializacion del servicio de salud frente a@
vigencias anteriores, sifuacion asociada al uso creciente del mecanismo constitucional por parte
de los usuarios del sistema.

TOTAL DE TUTELAS VIGENCIAS 2023, 2024 Y 2025

2023 w2024 w2025



ACCIONES DE TUTELA

m EN CONTRA DEL AFILIADO = A FAVOR DEL AFILIADO

CONTRA EL AFILIADO 144

A FAVOR DEL AFILIADO 482




Durante la vigencia 2025 se presentaron 641 fallos los cuales se clasificaron de la siguiente
manera:

/ FALLOS DE TUTELA ARNO 2025 \

W HISTORIA CLINICA W MEDICAMENTOS NO PBS B MEDICAMENTOS PBS
W NO PRESTACION DEL SERVICIOPBS ~ mNO PRESTACION DEL SERVICIO NO PBS M NO RESPUESTA DERECHO PETICION
B PAGO LICENCIA PATERNIDAD W PAGO INCAPACIDAD M PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL

B TRASLADO A OTRA EPS B SUMINISTRO DE TRANSPORTE




INDICADORES DE OPORTUNIDAD, Y CALIDAD DE LA ATENCION EN SALUD.

De acuerdo al seguimiento realizado a la oportunidad de asignacion de citas a la poblacion afiliada
a PIJAOS SALUD EPS Indigena, segun lo reportado a fravés de nuestra red de prestadores para el ano
2025 se obtuvo un total de 145722 citas asignadas, presentando un incremento del 1.19%, respecto a
la totalidad de citas asignadas en 2024, evidenciando que se cumple con la demanda de servicios de
salud y el desempeno a la oferta incrementada en la poblaciéon afiliada.

2024 2025
TOTAL [ oo TOTAL DE
ESPECIALIDADES DE CITAS CITAS OPOR PROM  |PROM NACIONAL
2024 PROM ASIGNADAS
MEDICINA GENERAL 69177 1,15 61994 1,18 3
ODONTOLOGIA GENERAL 24282 1,32 46028 1,13 3
MEDICINA INTERNA 6391 9,22 5817 8,70 10,72
GINECOLOGIA Y OBSTERICIA 5261 7,00 4417 5,42 8,7
PEDIATRIA 4484 6,93 4008 5,69 5,62
CIRUGIA GENERAL 1665 8,90 1477 8,03 10,66
OTRAS ESPECIALIDADES 31413 13,51 20158 12,68 NA
ESPECIALIDADES ONCOLOGICAS | 1336 8,26 1823 8,81 NA
TOTALES CITAS 144009 NA 145722 NA NA
% INCREMENTO 2024 VS 2025 1,19%




comparativo de la asignacion de citas para el ano 2024 -2025 oportunidad de la EPS versus la
media Nacional, segun el resultado publicado en el observatorio de salud MOCA a corte de
diciembre 2025:

OPORTUNIDAD PROMEDIO TIEMPO DE ESPERA ASIGNACION DE CITAS VRS MEDIA NACIONAL CORTE

2025
13,51
14,00
68
12,00 1072 10,66
9,22
10,00 0 87 8,90 8,81
03 8,26
8,00 7,00 6,93
69 5,62
6,00 42
4,00 3 3
2,00 1,15 1,1ag 1,32 443
0,00
MEDICINA ODONTOLOGIA ~ MEDICINAINTERNA  GINECOLOGIAY PEDIATRIA CIRUGIA GENERAL OTRAS ESPECIALIDADES
GENERAL GENERAL OBSTERICIA ESPECIALIDADES ONCOLOGICAS
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ONITOREO INDICADORES RESOLUCION 0256 DE 2016 EPS PIJAOS SALUD CORTE 2025

Respecto al resultado de los indicadores de la resolucion 0256 de 2016, los cuales
son de obligatorio reporte para la EPS, los cuales hace referencia al tiempo de
espera generacion de autorizaciones de procedimientos en salud, enconfrandose
dentro del promedio de la media nacional segun el observatorio de salud:

INDICADORES RESOLUCION 0256 DE 2016 PIJAOS SALUD A CORTE

2025
i i

PP

E.3.3Tiempo promedio E.3,4 Tiempo promedio E.3.5Tiempo promedio  E.3.6 Tiempo promedio

de esperaparala de esperapara la de esperapara la de esperaparala
autorizacion de autorizacion de Cirugia autorizacionde Cirugia autorizacion de Cirugia
Resonancia Magnética de Cataratas de Reemplazo de de revascularizacion
Nuclear Cadera miocardica

H2024 mW2025 ™ MEDIANACIONAL



2024 2025 MEDIA NACIONAL
E.3.3Tiempo promedio
TOTAL 1,09 TOTAL 0,89 2,04
de espera parala
autorizacion de META 1,1 META 0,94
Resonancia Magnética [ R SARALDA 1,14 RISARALDA 0,75
Nuclear TOLIMA 1,03 TOLIMA 0,98
E.3,4Tiempo promedio TOTAL 0,98 TOTAL 0,59 2,07
de espera para la META 0.88 META 0.4
autorizacion de Cirugia e :
de Cataratas g RISARALDA 1,05 RISARALDA 0,42
TOLIMA 1 TOLIMA 0,94
E.3.5 Tiempo promedio TOTAL 0,85 TOTAL 0,72 2,46
de espera parala META o META 0
autorizacion de Cirugia | gisARALDA 1,5 RISARALDA 0,5
de Reemplazo de Cadera| 1o ma 1,05 TOLIMA 1,67
.3.6 Tiempo promedio
/ pop TOTAL 0,78 TOTAL 0,39 1,06
de espera parala
autorizacion de Cirugia META 0 META 0
de revascularizacion RISARALDA 1 RISARALDA (0]
miocardica TOLIMA 1,33 TOLIMA 1,18




SEGUIMIENTO A RESOLUCION 1604 DE 2013 - ENTREGA DE MEDICAMENTOS

Para la vigencia 2025 el cumplimiento de Entrega de medicamentos de manera completa y/o en los
tiempos normativos de 48 horas a los usuarios de PIJAOS SALUD EPS Indigena fue de 99% de un total de
664.837 formulas prescritas, siendo el 1% del total de la formulacion de medicamentos con registro de

pendiente en la entrega de estos.

. ) Numero de
o Nur'nero = Total de formulas médicas | formulas medicas | Total de formulas médicas | Proporcion de formulas medicas
ANO 2025 medicas entregadas de . .
prescritas entregadas de prescritas entregadas de manera completa
manera completa
manera completa
TOTALES 660844 664837 660844 664837 99%
Total de medicament Total de medicamentos total medlcamentos bendent Porcentaje de medicamentos
2 0tal ae meaicamentos \ \ 0tal medicamentos penaientes .
ANO 2025 N rios ar Aa1 Total medicamentos pendientes | entregados en 48 horas ACUMULADF()) pendientes entregados en 48
entregaaos en 4o horas
: ACUMULADO horas
TOTALES 1767 3893 1767 3893 45%




EA CONTRATACION

PIJAOS SALUD EPS INDIGENA, conforme a su naturaleza y en virtud del marco normativo se rige
por el derecho privado en los procesos contractuales, lo cual excluye la aplicacion de la Ley
80 de 1993, que regula la contratacion estatal.

Proyeccion de los Objetivos 2025:

strategia de planificaciéon anticipada

Implementacion de herramientas digitales
Evaluacion y mejora continua

Fortalecimiento del control y supervision

Optimizacion de costos sin afectar la calidad



PORCENTAJE DE AVANCE
CONTRATACION 2025

Con corte al periodo analizado (ANO 2025), el proceso de gestion del anexo tarifario
comprende un total de 187 contratos, evidenciando un avance global del 100 %,
distribuido segun el estado de cada proceso. El 51,9 % (97 contratos) se encuentra
legalizado, lo que refleja una gestion efectiva en términos de cierre contractual. Asi
mismo, el 29,9 % (56 contratos) permanece en negociacion, constituyéndose en el
mayor foco de gestion activa por parte del drea de Contratacion.



ION DE LIQUIDACIONES
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mCAPITA B EVENTO

De acuerdo con la grdfica de seguimiento de liquidaciones vigencia 2025, se
evidencia un total de 478 contratos en proceso, distribuidos en 256 bajo modalidad
Cdpita y 222 en modalidad Evento.



El mayor avance del proceso se concentra en el estado ‘“Liguidado”, con 172
confratos Cdapita y 100 contratos Evento, lo cual refleja una gestion efectiva en el
cierre contractual, especialmente en modalidad Cdpita.




ECUCION CONTRACTUAL - VISITAS DE SUPERVISION

urante la vigencia 2025, se realizaron 101 visitas de supervision contractual a los prestadores de la
red contratada de Pijaos Salud EPSI, con el objetivo de evaluar el cumplimiento de los estadndares
confractuales, los indicadores de calidad y las disposiciones normativas aplicables.

AUDITORIAS MENSUALES VIGENCIA 2025
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RED DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENCIA 2025

MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
MUEVD HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO EVENTO TOLIMA PURIFICACION DEPARTAMENTAL SEGUMNDO NIVEL
HOSPITAL SAN ANTOMNIO ESE NATAGAIMA EVENTO TOLIMA MATAGAIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
[
INDIGO CASA DE PASO SAS EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIONAL FRIMER MIVEL
GASTROKIDS SAS EVENTO RISARALDA PEREIRA MACIONAL SEGUMNDO MIVEL
cLinicA DFTAMDLDGIE::ISIDN COLOMBIA 1S EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUMNDO NIVEL
HOGAR DE ADULTO MAYOR LUZ DE VIDA EVENTO MAMIZALEE MAMIZALES DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
FUMDACION DE ACCION SOCIAL BUEN
S AMARITANOD EVENTO META FUERTO GAITAN DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
ALERGOSALUD SAS EVENTO RISARALDA PEREIRA MACIONAL SEGUMNDO NIVEL
CLINMNOWA CLIMICA DE HERIDAS ¥ OSTOMIAS 545 EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
CENTRO DE MEUROREHABILITACION APAES 5.A5 EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUMNDO MIVEL
UMIDAD INTEGRAL DE REHABILITACION CARDIC- .
BULMONAR E.LL EVENTO TOLIMA IBAGUE TOLIMA SEGUMNDO MIVEL
DIANA CAROLINA ESQUIVEL JIMENEZ EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL PFRIMER MIVEL
AMBULANCIAS MYM SAS EVENTO RISARALDA CARTAGD DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EVENTO QuUINDIO ARMENIA MACIONAL SEGUMNDO MIVEL

MENTAL FILANDIA




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
CLINICA OFTALMOLOGICA VISION COLOMBIA
SAS Y/O UNIDAD DE DIAGNOSTICO MEDICO EVENTO BOGOTA BOGOTA NACIONAL SEGUNDQ NIVEL
UNIDIME SAS
INSTITUTO DE AUDIOLOGIA INTEGRAL EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDQ NIVEL
HOSPITAL SAN CARLOS ESE SALDARA TOLIMA EVENTO TOLIMA SALDARA DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL
123 SALUD CON CALIDAD 5.45 EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIONAL PRIMER NIVEL
ALS AMBULANCIAS PRIMERO TU SALUD SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL
IPS SALVAR 24H SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDQ NIVEL
TERAMED SAS EVENTO META VILLAVICENCIO DEPARTAMENTAL SEGUNDQ NIVEL
IPS HEL SALUD S.AS. EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
UNION DE CIRUJIANOS S.AS EVENTO CALDAS MANIZALES NACIONAL SEGUNDQ NIVEL
UNIDAD DE SALLID DE IBAGUE EMPRESA SOCIAL EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL
DEL ESTADO
OXYCENTER HOME CARE S.AS EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDQ NIVEL
| GAMANUCLEAR LTDA EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
TERAMED SAS EVENTO META VILLAVICENCIO DEPARTAMENTAL SEGUNDQ NIVEL
CLINICA DE CIRUGIA OCULAR LIMITADA EVENTO META PUERTO GAITAN DEPARTAMENTAL TERCER NIVEL




NOMBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD
GLOBAL LIFE AMBLULANCIAS SAS EVENTO BOGOTA BOGOTA NACIOMAL SEGUNDO MIVEL
HEMATOLOGIA Y ONCOLOGIA DEL ORIENTE 5.AS EWVENTO META VILLAVICENCIO DEPARTAMEMNTAL SEGUMNDO MIVEL
IPS INTEGRAL SOMOS SALUD SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMEMTAL SEGUNDO MIVEL
MEUROLOGIA DEL META SAS EWENTO META VILLAVICENCIO DEPARTAMEMTAL SEGUMNDO MIVEL
OPTICAS YAMPALS AS EWVENTO TOLIMA ESPINAL DEPARTAMEMNTAL SEGUNDO MIVEL
OXIVIVIR ALIANZA MEDICA SAS EWVENTO BOGOTA BOGOTA MNACIOMAL SEGUMNDO MIVEL
CLINICA DE ATENEIDP;AISTEGRAL DEL DOLOR EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMEMNTAL SEGUNDO MIVEL
ESE HOSPITAL SAMN VICENTE DE PALIL EVENTO RISARALDA MISTRATO DEPARTAMEMNTAL PRIMER MIVEL
MUEVO HOSFITAL LA CANDELARIA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO EWVENTO TOLIMA PURIFICACION DEPARTAMEMNTAL SEGUMNDO MIVEL
CLINICA LOS REMAMNSOS INSTITUTO TOLIMEMNSE .
DE SALUD MENTAL S.A.S EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIOMAL SEGUNDO MIVEL
HEALTH & LIFE IPS SAS SIGLA HEL UCC SAS EWENTO BOGOTA BOGOTA NACIOMAL SEGUMNDO MIVEL
IMAGEMES DIAGNOSTICAS 5.4 EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMEMTAL SEGUMNDO MIVEL
REHABILITACION ;iEE]_II_DEiéNTEGRAL DELEE EWVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMEMTAL SEGUMNDO MIVEL
IPS CUIDEMOS NUESTRA SALUD SAS EWVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMEMNTAL SEGUNDO MIVEL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
PEDEO Y SAN PABLO EVEMTO RISARALDA LA VIRGIMIA DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
GLOBAL LIFE AMBULANCIAS SAS EVENTO BOGOTA BOGOTA MNACIOMAL SEGUNDO NIVEL
CENTRODE h1EDIEIrT_iS;JELEAR DELTOLIMA EVEMTO TOLIMA IBAGLIE DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
CLIMICA LOS REMANSOS INSTITUTO TOLIMENSE .
DE SALUD MENTAL S.AS EVEMTO TOLIMA IBAGUE MACIOMAL SEGUMNDO MIVEL
ASOCIACION PROFAMILIA EVENTO TOLIMA IBAGLIE MNACIOMAL SEGUNDO MNIVEL
CLINMNOWA CLINICA DE HERIDAS Y OSTOMIAS 545 EVEMTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
RESPIREMOS UNIDAD DE NEUMOLOGIA Y
EMDOSCOPIA RESPIRATORIA DEL EIE CAFETERC EVEMTO RISARALDA FEREIRA DEFARTAMENTAL SEGUMNDO MIVEL
545
MEDICAL LIFE CARE 5.A.5. EVENTO TOLIMA IBAGUE DEFARTAMENTAL FRIMER MIVEL
UROLOGYN CARE IP5 5.A5 EVENTO RISARALDA FEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDO MNIVEL
DIAGNOSTICO OFTALMOLOGICO 5.A5. EVEMTO RISARALDA QUINCHIA DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
GRUPO CUIDAR 5.A5 EVEMTO TOLIMA IBAGUE DEFARTAMENTAL FRIMER MIVEL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD

FUNDACION COMEXION IPS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMEMNTAL PRIMER MIVEL
RADIOLOGOS ASOCIADOS SAS EVENTO RISARALDA PEREIRA MACIOMNAL SEGUMNDO MIVEL
ORGANIZACION DE ALTA TECNOLOGIA S.AS EVENTO RIZARALDA PEREIRA MACIONAL SEGUMNDO NIVEL

ALVIHOUSE LP.5 5.A5. EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
CEMDITER 5.A.5. EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUMDO NIVEL

CLIMICA SAMEN IPS EVENTO META FUERTO GAITAN DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL

FOSFITAL MARIA INMACULADA E.S.E - EVENTO TOLIMA RIOBLANCO DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL

RIOBLANCO
AOSFITAL MARIA INMACULADA E.5.E - EVENTO TOLIMA RIOBLANCO DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
RIOBLANCO

HOSPITAL NUESTRA SERORA DE LOURDES ES.E. EVENTO TOLIMA ATACO DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
MP MEDICAL IPS 545 EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIOMNAL SEGUMDO MIVEL

THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA EVENTO TOLIMA IBAGLUE DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
GASTRICARE S.AS EVENTO BOGOTA MACIOMAL MACIOMNAL SEGUMDO MIVEL
ESE HOSPITAL SANTA MONICA EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUMNDO MIVEL
CLIMICA CUABAL 5.A5 EVENTO BOGOTAD.C BOGOTA MACIOMNAL SEGUMNDO NIVEL
SUPRA ESPEEIALIE}FE?_F;E;:;LMDLDG CAS DEL EVENTO TOLIMA IBAGLE DEPARTAMEMNTAL SEGUMDO MIVEL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD PEREIRA EVENTO RISARALDA PEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
SERVICIO CARDIOCRITICO DEL TOLIMA SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
MENTAL FILANDIA EVENTO QuINDIO ARMENIA NACIONAL SEGUNDO NIVEL
CLINICA NEFROURDS 5.A.S EVENTO RISARALDA PEREIRA NACIONAL SEGUNDO NIVEL
CENTRO DE ALTA TECNOLOGIA DIAGNOSTICA .
SEL EJE CAFETERD S.A - CEDICAF EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIONAL SEGUNDO NIVEL
MOGOTAX 5.4.5 EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIONAL NA
TOLIMEDICA SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
IPS INDIGENA MATSULUDANI UNUMA LTDA EVENTO META PUERTO GAITAN DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL
HOGAR DE PASO ITZAYANA SAS EVENTO HUILA NEIVA NACIONAL PRIMER MIVEL
CLINICA LAS VICTORIAS-FRACTURAS EVENTO TOLIMA ESPINAL DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
AUDIOSALUD INTEGRAL LTDA SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIONAL PRIMER NIVEL
CARDIOLOGIA SIGLO XXI EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
OXITOLIMA S.A IPS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL




SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA S1GLA
COLCAN 5.A.5.

NOMBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD
MEUROCAD SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
WITSATA SAS EVENTO META WILLAVICENCIO MACIONAL MA
DAaVITA EVENTO BOGOTA BOGOTA MNACIONAL SEGUNDO MNIVEL
INSTITUTO ROOSEVELT EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIONAL TERCER MIVEL
LABORATORIO BIOAMALISIS 5.A5 EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DIAXME 5.A.5 EVENTO META WILLAVICENCIO DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
HEALTH & LIFE IPS SAS SIGLA HEL UCC SAS EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIONAL SEGUNDO MIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
PEDEO Y SAN PABLO EVENTO RISARALDA VIRGINIA MACIONAL SEGUNDO MIVEL
INSTITUTO VASCULAR E IMAGENES .
DIAGNOSTICAS SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
FREVEMNCION INTEGRAL EN SALUD IP5 5.A5 EVENTO META FUERTO GAITAMN DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
INSTITUTO OFTALMOLOGICO DEL TOLIMA 545 EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
| CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y
LABORATORIO CLINICO ANDRADE NARVAEZ EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIONAL TERCER MIVEL




NOMEBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD
ALTILLANURA AMBULANCIAS ¥ SERVICIOS EVENTO META DEFARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MEDICOS 5.A5. PUERTO GAITAN
CLINICAQONCOSALUD LP.5.5AS EVENTO TOLIMA IBAGLIE DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
COODESURIS EVENTO RISARALDA FEREIRA DEFARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
INSTITUTO MNACIOMAL DE CANCEROLOGIA EVENTO BOGOTA BOGOTA MNACIOMAL TERCER MIVEL
MEINTEGRAL 5.AS EVENTO TOLIMA IBAGUE MACIOMAL TERCER MIVEL
UROCADIZ ESPECIALIDADES MEDICO -
QUIRURGICAS SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE MNACIOMAL SEGUNDO NIVEL
CLIMICA INTERMACIONAL DE ALTA TECNOLOGIA .
CLINALTEC SAS, EVENTO TOLIMA IBAGUE MACIOMAL TERCER MIVEL
INVERALIDIT 5.A.5. EVENTO TOLIMA IBAGUE MNACIOMAL SEGUNDO MIVEL
SOCIEDAD INTEGRAL DE ESPECIALISTAS EN
SALUD S.AS Sigla SIES SALUD S.AS EVENTO BOGOTA BOGOTA MACIOMAL TERCER MIVEL
AVIDANTI 345 EVENTO TOLIMA IBAGLIE DEPARTAMENTAL CUARTO MIVEL
INSTITUTO DE ULTRATECNOLOGIA MEDICAS A S EVENTO TOLIMA IBAGLIE DEFARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
PROMOWVER SAS EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
OMNCOLOGOS DEL OCCIDENTE SAS EVENTO RISARALDA FEREIRA DEFARTAMENTAL TERCER MIVEL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
CENTRAL DE ESPECIALISTAS DE COLOMEBIA 5.A5. EVENTO TOLIMA IBAGLIE MNACIOMAL SEGUNDO MNIVEL
MEFROUROS MOM 5.A.5 EVENTO TOLIMA IBAGUE MNACIOMAL SEGUNDO MIVEL
UMIDAD MATERMNO INFANTIL DEL TOLIMA EVENTO TOLIMA IBAGUE MNACIOMAL TERCER MIVEL
HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA ESE - CHAPARRAL EVENTO TOLIMA CHAPARRAL DEFARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
DISFARMA GCSAS EVENTO IBAGUE FRIMER MIVEL
TOLIMA MNACIOMAL
TRAUMASUR TIENDA DE LA SALUD 5.A.5 EVENTO TOLIMA IBAGLIE MNACIOMAL MA
CLIMICA INTERMACIONAL DE ALTA TECNOLOGIA .
CLINALTEC SAS, EVENTO TOLIMA IBAGUE MACIOMAL TERCER MIVEL
CLINICA UROS 5.A5 - TORRE A EVENTO HUILA MEIVA MACIOMAL TERCER MIVEL
ESE HOSPITAL MENTAL UNIVERSITARIO DE EVENTO RISARALDA FEREIRA DEPARTAMENTAL SEGUNDO NIVEL
RISARALDA
SHAROM MEDICAL GROUP 5.A5 EVENTO TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA EVENTO TOLIMA IBAGUE DEFARTAMENTAL FRIMER MIVEL
HOSPITAL DEFARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO
ESE - VILLAVICENCIO EVENTO META VILLAVICENCIO MNACIOMAL SEGUNDO MNIVEL
ALTILLANURA AMBULANCIAS ¥ SERVICIOS CAPITA META DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MEDICOS 5.A.5. PUERTO GAITAN
CONSORCIO GAMARRA CAPITA META DEFARTAMENTAL FRIMER MIVEL

PUERTO GAITAN




NOMBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA IBAGLE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
CHAPARRAL
DISFARMA G.CSAS CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
CHAPARRAL
MOSFITAL CENTRO E.5.E. DE PLANADAS - CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
PLANADAS PLANADAS
MOSFITAL CENTRO E.5.E. DE PLANADAS - CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
PLANADAS PLANADAS
HOSFITAL CENTRO E.5.E. DE PLANADAS - CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
PLANADAS PLANADAS
AOSPITAL LA MISERICORDIA E.5.E - SAN CAPITA TOLIMA SAN ANTOMNIO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
ANTONIO
AOSFITAL MARIA INMACULADA E.S.E - CAPITA TOLIMA RIOBLANCO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
RIOBLANCO
FOSFITAL MARIA INMACULADA E.S.E - CAPITA TOLIMA RIOBLANCO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
RIOBLANCO
HOSFITAL MARIA INMACULADA E.S.E - CAPITA TOLIMA RIOBLANCO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
RIOBLANCO
HOSPITAL AN ANTONIO E.5.E. DE NATAGAIMA
TOLIMA - NATAGAIMA CAPITA TOLIMA MNATAGAIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
HOSPITAL AN ANTONIO E.5.E. DE NATAGAIMA
TOLIMA - NATAGAIMA CAPITA TOLIMA MNATAGAIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
HOSPITAL SAN JOSE ESE CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMEBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
HOSPITAL SAN JOSE ESE CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
HOSPTAL AL MISERICORDIA E.S.E CAPITA TOLIMA 54N ANTONIO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
IPS INDIGEMA MATSULUDANT UNUMA LTDA CAPITA META DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
FUERTO GAITAN
IFS INDIGEMA MATSULUDANT UNUMA LTDA CAPITA META DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
FUERTO GAITAN
LABORATORIC BIOAMNALISIS 5.AS CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MUEWO HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CAPITA TOLIMA PURIEICACION DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
MUEWO HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CAPITA TOLIMA PURIEICACION DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
PREVEMCION INTEGRAL EM SALUD IPS 5.A5 CAPITA META DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
FUERTO GAITAN
PREVENCION INTEGRAL EN SALUD IPS SAS CAPITA META DEPARTAMENTAL SEGUMNDO MIVEL
FUERTO GAITAN
THE WALA IPS INDIGEMNA PUBLICA CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
THE WALA IPS INDIGEMNA PUBLICA CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
THE WALA IPS INDIGEMNA PUBLICA CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
THE WALA IPS INDIGEMNA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
CHAPARRAL
THE WALA IPS INDIGEMNA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL

CHAPARRAL




MODALIDAD NIVEL DE
NOMBRE DEL PRESTADOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA
CONTRATO COMPLEJIDAD
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
CHAPARRAL
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MATAGAINMA
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MATAGAINA
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
MATAGAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
COYAIMA
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
THE WALA IPS INDIGEMA FUBLICA CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
THE WALA IPS INDIGEMA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL

QORTEGA




NOMBRE DEL PRESTADOR VIODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL BE
CONTRATO COMPLEJIDAD

THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL

SAN ANTONIO
THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL

SAN ANTONIC
THE WALA IPS INDIGENA PUBLICA CAPITA TOLIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL

SAN ANTONIO
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMPRESA SOCIAL CAPITA TOLIMA IBAGLIE DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL

DEL ESTADO
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMFRESA SOCIAL CAPITA TOLIMA IBAGUE DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DEL ESTADO
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA COYAIMA DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
DISFARMAGCSAS CAPITA TOLIMA COYAIMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA G.C5AS CAPITA TOLIMA MATAGAINA DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
DISFARMA GC5AS CAPITA TOLIMA MATAGAINMA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
DISFARMAGCSAS CAPITA TOLIMA ORTEGA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA G.C5AS CAPITA TOLIMA FRADOC DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL
DISFARMA GC5AS CAPITA TOLIMA FRADO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
\

DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA FURIFICACION DEPARTAMENTAL PRIMER MIVEL




NOMBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA PURIFICACION DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA SALDARNA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA SALDARA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA GCSAS CAPITA TOLIMA SAMN ANTOMIC DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
DISFARMA G.CSAS CAPITA TOLIMA SAN ANTOMIC DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
PREVENCION INTEGRAL EM SALUD IPS S.AS CAPITA META FUERTO GAITAMN DEPARTAMENTAL SEGUNDO MIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
NAZARETH QUINCHIA CAPITA RISARALDA QUINMCHIA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
NAZARETH QUINCHIA CAPITA RISARALDA OQUINCHIA DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PALUL-MISTRATO CAPITA RISARALDA MISTRATO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PALL-MISTRATO CAPITA RISARALDA MISTRATO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL
E.5.E HOSPITAL SAN RAFAEL CAPITA RISARALDA FUEBLO RICO DEPARTAMENTAL FRIMER MIVEL




NOMBRE DEL PRESTADOR MODALIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO COBERTURA NIVEL DE
CONTRATO COMPLEJIDAD

E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL CAPITA RISARALDA PUEBLO RICO DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL

E.S.E HOSPITALL SANTA ANA GUATICA CAPITA RISARALDA GUATICA DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL

E.S.E HOSPITALL SANTA ANA GUATICA CAPITA RISARALDA GUATICA DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL

E.S.E SAN JOSE DE MARSELLA CAPITA RISARALDA MARSELLA DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL

E.S.E SAN JOSE DE MARSELLA CAPITA RISARALDA MARSELLA DEPARTAMENTAL PRIMER NIVEL
CLINICA LOS REMANSOS INSTITUTO EVENTO TOLIMA IBAGUE NACIONAL SEGUNDO NIVEL

TOLIPMEMSE DE SALUD MENTAL 5.A.5




MOCION Y PREVENCION

Se busca establecer estrategias que disminuyan los casos de morbilidad y mortalidad en los diferentes
grupos etarios, lograr las metas y objetivos planteados en el plan decenal de salud publica, bajo el
marco de la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad y teniendo en cuenta los siguientes
pilares fundamentales:

SEGUIMIENTO A RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD

/
Distribucion de las consultas de primera infancia e
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BIOLOGICOS TRAZADORES RISARALDA 2025
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n Integral De Adolescencia Y Juventud

En el programa del adolescente a nivel nacional fueron consultas por primera vez 7168 de control 493;
siendo el Tolima con 3696 actividades en la poblacidon objeto, seguido de meta con 3100 y Risaralda
con 865.
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acion Integral De Adultezy Vejez

En el programa de adultez a nivel nacional fueron consultas por primera vez 9020 de control 765;
siendo el Tolima con 6755 actividades en la poblacidon objeto, seguido de Risaralda con 1427 y meta
con 838.
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cion En Planificacion Familiar

Para el ano 2025 se han reportado 2422 usuarias activas en el programa de las cuales 26 se encuentran
con el método de inyectable mensual; 545 con inyectable trimestral; 126 con anticonceptivo oral; 250
con implante subdérmico; 97 con pomeroy; 65 con vasectomia; 27 preservativo; 159 DIU.

PLANIFICACION FAMILIAR
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DETECCION TEMPRANA CANCER DE CERVIX
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Terapia de Reemplazo Renal 70 61

60
| servicio de terapia de reemplazo renal tiene una demanda  so 42 a4

altamente centralizada en las capitales, aunque en Tolima se ‘3‘3

observa una dispersion importante hacia municipios del sur 5 14 15 15 e
(Coyaima, Natagaima, Chaparral) que suman juntos 17 casos, 1 IIo IIo Ilo Io
igualando la cifra de la capital, lbagué.
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edades De Interés En Salud Publica

En el ano 2025 se presentaron un total de 6198 casos notificados por eventos de interés en salud publica
de los cuales 1447 corresponden a Tolima, 4355 casos a Risaralda y 396 casos a Meta, con los que se
realizan seguimientos via telefonica, por medio de revision de historias clinicas o por  visitas domiciliarias
para la verificacion del estado de salud, atenciones y fratamientos recibidos. De lo anterior, se tiene que
el 74% de los casos se les realizo seguimiento y el restante no fue posible dentro de los tiempos
establecidos principalmente porque no fueron ubicados en los municipios donde tenemos presencia
institucional, pacientes que se encuentran en ofros departamentos y que su ubicacion es dificil.
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istribuciéon porcentual de los eventos de
interés en salud publica segin
seguimiento realizados 2025.

Eventos De Mortalidad Por Enfermedades
e Interés En Salud PuUblica

REALIZADO ;
74%

EVENTO DE INTERES EN SALUD

PUBLICA META |RISARALDA |[TOLIMA |TOTAL

Mortalidad perinatal y neonatal tardia 12 10 8 31
Vigilancia integrada de muertes en menores
de cinco afos por infeccidn respiratoria

N 5 25 0 30
aguda, enfermedad diarreica aguda y/o
desnutricién
Mortalidad materna 4 1 2 7




Programa De Tuberculosis

Teniendo en cuenta los egresos de los pacientes reportados al SIVIGILA 2024, se tiene que se
presentaron en total 122 casos donde en su mayoria pertenecen a la regional del Risaralda con
correspondiente al 34.4%, Con respecto al estado de fratamiento de los casos reportados se
evidencia que 40 casos se encuentran en tratamiento esto influenciado por la duracion de mismo y
que la gran mayoria de casos fueron notificados en el segundo semestre, 15 casos fallecieron y 21
Casos son exitosos, como se relaciona en el siguiente cuadro.

ESTADO META RISARALDA | TOLIMA | TOTAL
EN TRATAMIENTO 8 22 10 40
EXITOSOS 9 9 7 21
FALLECIDOS 4 4 7 15
ABANDONO 11 7 5 23




A SISPI

Durante la vigencia del ano 2025, el programa de medicina ancestral ejecuto actividades, de gestion,
prevencion y capacitacion desde el contexto de la medicina ancestral y en arficulacion con el sistema

general de seguridad social en salud.

Para el ano 2025 la cobertura total del programa de
medicina ancestral hacia la poblaciéon indigena afiliada la
EPS-I en los tres departamentos: Tolima, Risaralda y Metq,
es del 24% con respecto al total de la poblacion indigena
afiliada (80.234) con corte al mes de Diciembre del ano
2024



COBERTURA TOTAL DE LA POBLACION INDIGENA
AFILIADA A LA EPS-I PIJAOS SALUD ANO 2025
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el total de la poblacion indigena afiliada para el deparfamento de Tolima que son (38.795)
la cobertura del programa de medicina ancestral es del 12.9%, en cuanto al departamento
de Risaralda la cobertura es del 1.8% del total de la poblaciéon indigena afiliada (327.694) vy

por Ultimo la cobertura para el departamento del Meta es del 1.2% del total de la poblacion
afiliada la cual es de (166.369).



durante el ano 2025 la IPS-I The Wala y sus sedes municipales como lo son: lbagué, Chaparral, Coyaima,
ima, Ortega y San Antonio, se efectuaron (4187) consultas de medicina ancestral durante el ano
gualmente se evidencia los municipios con mds demanda hacia el programa de medicina ancestral,
como: Coyaima con (1987), seguido del municipio de Natagaima con (595) vy, finalmente el municipio de
Ortega con (926). Por Ultimo, se observa que el municipio con menos oferta hacia el programa de medicina
ancestral es el municipio de San Antonio con (0), seguido del municipio de Chaparral con (679) consultas de
medicina ancestral, para el corte del mes de diciembre del ano 2025.

Consultas de MA efectuadas por la IPS-I
The Wala en el aifio 2025
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durante el ano 2025 la regional con mayor demanda hacia al
programa de medicina ancestral es el departamento de Risaralda
con (5.985) consultas, seguido del departamento del Tolima con
(5.016) consultas y por Ultimo el departamento del Meta con
(2.067) consultas, para un total de 13.068 atenciones diferenciales,
efectuadas desde el programa de medicina ancestral para el ano
2025.

TOTAL DE CONSULTAS ANO 2025

13.068

5.985
' -

TOLIMA RISARALDA META TOTAL

5.016




REA FINANCIERA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERAA 31 DEDICIEMBRE DE 2025

Var Absoluta Var Relativa

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 373.940.655 519.079.517 -145.129.862 -28%
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 2.033.073.274 3.205.157.560 -272.084.286 -83%
OTROS ACTIVOS 7.590.546.308 3.371.628.602 4.218.917.706 125%

TOTAL ACTIVO 12.909.214.243 12.270.027.471 639.186.772 5%
CUENTAS POR PAGAR 179.767.068.523 144.333.487.838 35.434.480.685 25%
OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL 1.670.7306.940 1.757.681.601 -86.944.652 -5%0
PROVISIONES 47.352.006.825 36.432.500.426 10.919.416.399 30%

TOTAL PASIVO 228.700.712.297 182.523.759.865 406.266.952.432 25%
PATRIMONIO INSTITUCIONAL -215.881.498.053 -170.253.732.303 -45.627.765.660 27%
CAPITAL FISCAL 610.871.933 610.871.933 0 0%
RESERWVAS 30.000.000 30.000.000 0 0%
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -170.894.604.326  -127.223.320.195 -43.671.275.131 34%
RESULTADOS DEL EJERCICIO -45_627.765 660 -43.671.275.131 -1.956.490.529 4%

TOTAL PATRIMONIO -215.881.498.053 -170.253.732.393 -45.627.765.660 27%




ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2025

DETALLE

(+) INGRESOS

(1) GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION
GASTOS DE ACTIVIDADES Y/0 SERVICIOS

©) spECiALIZADOS

(+) INGRESOS NO OPERACIONALES

(-) GASTOS NO OPERACIONALES
GASTOS OPERACIONALES QUE NO REPRESENTAN

©) SALDAS DE EFECTIVO

() EXCEDENTE 0 PERDIDA DEL EJERCICIO

2024 Var Absoluta
224050425431 213665475398 10.384.050.033
7.163.288 461 6.263.073.634 000.214.827

260.504.330.720  247.225479.586  13.278.851.134

350.465.062 78.127.898 172.337.164
48.845.007 293219274 -2.483.347.717

1.912.191.945 994.132.462 018.059.483

(45.627.765.660) (43.671.275.131) -1.956.490.529

Var Relafiva
5%

14%
5%

340%
-85%

2%

4%



INDICADORES FINANCIEROS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025-2024

INDICADOR

RAZON CORRIENTE

NIVEL DE
ENDEUDAMIENTO

ROTACION DE CUENTAS

POR PAGAR

EJECUCION DEL COSTO

UTILIDAD O PERDIDA

DEL EJERCICIO

FORMULA

ACTIVO CORRIENTE /
PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO / TOTAL
ACTIVO

(CXP PRESTADORES SGSSS
X 360)/COSTOS SGSSSS

UTILIDAD NETA / TOTAL
ACTIVO

UTILIDAD NETA /
PATRIMONIO

COSTOS/INGRESOS SGSSS

UTILIDAD O PERDIDAD/
INGRESOS SGSSS

0,04

17,72

241

-353%

116,3%

-20,4%

Indica la capacidad que tiene Pijaos Salud
0,05 EPS-1 para cumplir con sus pasivos a corto
plazo

Indica el riesgo que tiene Pijaos Salud

14,88
debido a su nivel de endeudamiento

Indica el nivel de rotacion de las cuentas por
cobrar por dias

356% Representa la capacidad de los activos de la
EPS-1 para generar utilidades
Representa el porcentaje de rendimiento
del patrimonio de Pijaos salud para generar
utilidad

Representa el porcentaje de ejecucion de
los costos asociados a la salud frente al
ingreso de la entidad
para cada vigencia

115,7%

Representa el porcentaje del gasto
administrativo ejecutado por la EPSI durante
la vigencia
respecto a sus ingresos

-20,4%






	Diapositiva 1: PIJAOS SALUD EPSI
	Diapositiva 2: AREA ASEGURAMIENTO
	Diapositiva 3: POBLACION POR REGIMENES:   Un análisis estadístico de la población afiliada revela que el 93% se encuentra en el régimen subsidiado, mientras que un 7% está en movilidad ascendente al régimen contributivo.  Esta distribución cumple con la n
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45
	Diapositiva 46
	Diapositiva 47
	Diapositiva 48
	Diapositiva 49
	Diapositiva 50
	Diapositiva 51
	Diapositiva 52
	Diapositiva 53
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58
	Diapositiva 59
	Diapositiva 60
	Diapositiva 61
	Diapositiva 62
	Diapositiva 63

